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Kristinaskolans mal

Att alla elever ska kan

SEDDA, TRYGGA &
RESPEKTERADE.



Diskrimineringslagen

“...det ar forbjudet att
elever diskrimineras eller
kranks 1 skolan.”



Vad ar diskriminering?

Nar man behandlas annorlunda pa grund av:

Etnisk tillhorighet

konsoverskridande identitet  Funktion Alder

Religion




Vad ar krankande behandling?

Nagot som upplevs kranka ens vardighet.
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kommentarer pa sociala medier



Hur jobbar vi mot detta pa
Kristinaskolan?

Manga vuxna
Klassrad & elevrad
Anonym trygghetsenkat varje ar

Trygga relationer

Om du blir utsatt/krankt eller ser att ndgon annan blir det
- BERATTA for en vuxen!!




Vad gor personalen nar en elev
kranks av andra elever:

Kartlaggande samtal med den utsatta eleven
Allvarligt samtal med den som utsatt

Informerar vardnadshavare
Anmalan till THT
Uppfoljning med samtliga involverade elever

Om situationen inte har forbattrats:
6. EHT kopplas in



Vi ar skolans EHT - elevhalsoteam!

Rektor Per Skolskoterska Irene Kurator Johanna
Kurator Julia Bitr. rektor Annika

& Skolpsykolog Erik



Pa skolan finns aven ett
THT - trygghetsteam

Rektor, skolkurator, socialpedagog & rastansvarig

e Tar emot och foljer upp anmalningar

o forebyggande arbete for att alla elever ska trivas och
vara trygga

e Ansvarar for trygghetsenkaten
o Stottar larare vid utredning av konflikter

e Har projekt/smagrupper i klasser vid behov



Skolans struktur for trygghet
och trivsel
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Pa Kristinaskolan ska alla
kanna 5|g tryggaI




